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Jafnlaunastefn a Snrefellsbrej ar
Almennt

Snefellsber hefur launajafnrdtti a6 lei6arlj6si vi6 launastefnu sina. Jafnlaunaslefna fessi er

6rjrifanlegur hluti af launastefnu og jafnrdttisrietlun sveitarf6lagsins.

Da6 er stefna Snefellsbejar a6 tryggja a6 konur og karlar sem starfa hj6 sveitarf6laginu hafi
j<ifn taekifrri i starfi, f6i greidd jdfn laun og nj6ti s6mu kjara frrir sdmu e6a jafnver6met stdrf
6h66 kyni e6a 66rum 6mrilefnalegum sj6narmidum. Me6 stefnunni er unni6 markvisst gegn

kynbundnum launamun, beinni e6a 6beinni mismunun 6 grundvelli kyns og stu6lad a6 jafnrdtti
kynjanna 6 vinnumarka6i i samremi vid rlLkvr6i lagar.r. 15012020 um jafna st66u og jafnan r6tt
kynjanna, me6 si6ari breytingum.

Til ad n6 markmidum jafnlaunastefnu pessarar skal Snrefellsbrer:

. Fylgja vi6eigandi l6gum, reglum og kjarasamningum og eftir atvikum <i6rum

r6ttarheimildum, sem ( gildi eru 6 hverjum tima.
. Innlei6a, skjalfesta og vi6halda vottudu jafnlaunakerfi skv. jafnlaunasta6linum IST

85:2012 sbr. einnig 169 nr. 150/2020 um jafna stti6u ogjafnan r6tt kynjanna, med si6ari
breytingum.

. Tryggja a6 furir hendi sdu skri6ar og skjalfestar verklagsreglur furir jafnlaunakerfi, s.s.

um flokkun starfa, hlitingu laga og reglna, samskipti, launagreiningar, skjalav6rslu og

uttektir.
. Innlei6a og kynna jafnlaunamarkmi6 og jafnlaunastefnu lessa fyrir 6llum

starfsmdnnum sveitarfdlagsins og tryggia adgengi feina a6 henni.
. L6ta fara fram j afnlaunatttekt.
. Tryggia a6 allar rikvar6anir um laun og kjdr s6u skjalfestar, rdkstuddar og rekjanlegar

og i samremi vi6 jafnlaunastefnu og jafnlaunakerfi.
. Framkvrema rirlega innri tttekt e jafnlaunakerfi og fara yfir me6 svidsstj6rum

Snefellsbejar.
. Framkvzema rirlega launagreiningu par sem borin eru saman jafnver6met stdrf me6 pa6

a6 markmi6i a6 kanna hvort munur er 6launum starfsmanna eftir kyni.
. Breg6ast 6n 6ste6ulauss dr6ttar vi6 6ftsklir6um launamun.
. Kynna helstu ni6urst66ur launagreiningar Srir starfsf6lki.

BEejarstj6ri og bejanitari bera iibyrg6 ri framfolgd jafnlaunastefnu pessarar og innlei6ingu og
vi6haldi jafnlaunakerfi s Snrcfellsbejar.
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